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AMAIE S.p.A.



18038 Sanremo (IM) - Via Armea 96 – Tel. 0184/5381,  Fax 0184/510.847 – http://www.amaie.it 
e mail: info@amaie.it - PEC: amaie@legalmail.it

MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE AL BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 OPERAIO DA DESTINARE ALLE SQUADRE OPERATIVE (SELEZIONE N. 01/2022)

DA PRESENTARE ESCLUSIVAMENTE, PENA L’ESCLUSIONE, MEDIANTE (vedi PUNTO 3 del BANDO DI SELEZIONE)

· [bookmark: _Hlk120548826]RACCOMANDATA A/R INVIATA AD AMAIE S.p.A. – Via Armea 96 – 18038 Sanremo (IM)
OPPURE
· PEC ALL’INDIRIZZO amaie@legalmail.it

ALLEGANDO LA DOCUMENTAZIONE RICHIESTA.
Il/La sottoscritto/a ____________________ nato/a a ________________________ provincia di _____________, il ____/____/_______ Cod.Fisc.: _________________________ e residente a __________________________ provincia di _______________ C.A.P. ____________, in via/piazza _____________________ n. civico ________, e domiciliato a __________________________ provincia di ____________________ C.A.P. ________________, in via/piazza ____________________________ n. civico _________ tel. _______/_______________ cell. _________________________ mail _______________________________PEC______________________;
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per titoli ed esami di cui all’oggetto. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
DICHIARA
1. di essere cittadino/a italiano/a e di godere dei diritti civili e politici;
oppure
2.1 di essere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea / Stato Extra UE _____________________ e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
2.2 di possedere, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
2.3 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
3. di avere un’età non inferiore a 18 anni né superiore a quella pensionabile;
4. di possedere l’idoneità fisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;
5. di non aver riportato condanne penali in ordine alle quali rimane inibito l’accesso al pubblico impiego;
6. di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti;
7. di non essere stato destituito, dispensato o licenziato da altre Aziende di qualunque tipo, per motivi disciplinari o per giusta causa;
8. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato ovvero provvedimenti di applicazione della pena su richiesta ex art. 444 c.p.p., né di essere a conoscenza di avere procedimenti penali pendenti in corso;
9. di non essere stato escluso dall’elettorato attivo;
10. di aver adempiuto all’obbligo scolastico di legge;
11. di possedere il seguente titolo di studio conseguito in Italia nell’anno _______:
	_____________________________________________________________________________
11.1 se conseguito all’estero nell’anno _______: di impegnarsi a produrre l’attestato di equiparazione ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. rilasciato dall’Autorità competente;
 E/O
12. di possedere una comprovata esperienza come operaio qualificato o come titolare/legale rappresentante di impresa di durata pari o superiore a 5 anni nel settore Elettrico, esercitata dal ______________________ al ____________________________
presso _______________________________________
13. di possedere la patente di tipo B o superiore di tipo _______ ed essere auto/motomunito;
14. [bookmark: _Hlk120283313] (eventuale) di possedere la patente muletto (attestato lavoratori addetti alla conduzione carrelli elevatori, …);
15. [bookmark: _Hlk120284010] (eventuale) di possedere attestati relativi a corsi per lavori in elevazione, o attestati relativi a corsi per lavori su piattaforme aeree, oppure attestati rilasciati da enti accreditati relativi a corsi per lavori di distribuzione elettrica ( giunti, gruppi di misura, lavori in tensione);
16. (per gli aspiranti di sesso maschile nati fino al 31/12/1985) – di essere regolare nei riguardi degli obblighi imposti dalla legge sul reclutamento militare;
17. di aver preso attentamente visione del bando e di accettarne tutti i requisiti e le clausole di partecipazione;
18. [bookmark: _Hlk120283257] (eventuale) di essere in possesso del seguente titolo di preferenza in caso di parità di punteggio tra quelli di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 _________________;
19.  (eventuale) di essere iscritto nelle liste di cui alla legge 68/1999;
20.  (eventuale) di essere nella condizione di portatore di handicap e di volersi avvalere dei benefici di cui all’art. 20 della legge n. 104/1992: a tal fine allego idonea certificazione medica riportante l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi e menzione degli strumenti necessari allo svolgimento delle prove;
21. di aver ricevuto l’informativa su trattamento e diffusione, anche in internet, dei dati personali, ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., inserita all’interno del bando di selezione e di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi di legge;
22. che gli eventuali documenti allegati alla presente domanda sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445;
23. di essere consapevole della veridicità di quanto dichiarato nella presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate;
24. di impegnarsi a comunicare eventuali variazioni del proprio domicilio e/o recapito postale, ivi compreso l’indirizzo e-mail, riconoscendo che AMAIE SPA non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
ALLEGA ALLA PRESENTE
1. fotocopia non autenticata di un documento di identità personale in corso di validità (obbligatoria a pena di esclusione);
2. copia patenti e attestati di cui ai punti 13-14-15;
3. [bookmark: _Hlk81561822]copia o autocertificazione attestante il possesso del titolo di studio con indicazione del voto conseguito;
4. CERTIFICAZIONE O ALTRO ATTO IDONEO A DIMOSTRARE L’ESPERIENZA lavorativa STESSA (esempio C2 Storico, visura CCIAA)
5. eventuale ulteriore documentazione utile allo scopo;
6. (eventuale) idonea certificazione medica riportante l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi e menzione degli strumenti necessari allo svolgimento delle prove.

FIRMA
										(leggibile, per esteso)

										________________________
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